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1. Introdugao

Esta Politica de Privacidade tem como objetivo informar de forma clara e transparente como a NEXTHIRE
CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA (“Nexthire”) realiza o tratamento de dados pessoais de
candidatos a vagas de emprego, em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)
e demais normas aplicaveis.

Ao submeter seu curriculo ou participar de processos seletivos conosco, vocé declara estar ciente e de
acordo com os termos descritos nesta politica.

2. Finalidades do Tratamento de Dados
Coletamos e tratamos seus dados pessoais para as seguintes finalidades:

e Receber, armazenar e analisar curriculos;

e Avaliar a compatibilidade com vagas em aberto e oportunidades futuras;
e Conduzir entrevistas, testes e dinamicas de selecao;

e Compartilhar dados com clientes (empresas contratantes);

e Comunicar-se com o candidato sobre vagas e processos seletivos;

e Manter um banco de talentos atualizado;

e Cumprir obrigacoes legais, contratuais e regulatdrias.

3. Dados Coletados
Poderemos coletar as seguintes categorias de dados:

e Dados de identificagdo: nome completo, CPF, RG, data de nascimento;

e Dados de contato: e-mail, telefone, endereco;

e Dados profissionais: histdrico de empregos, cargo atual, pretensdo salarial, area de interesse;

e Dados académicos: formacao, cursos, idiomas;

e Dados sensiveis (se aplicavel): raca, género, deficiéncia, dados psicométricos — sempre com
consentimento explicito.
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4. Base Legal para o Tratamento

Os dados dos candidatos sdo tratados com base nas seguintes hipdteses legais da LGPD:

Finalidade Base Legal (Art. 7)
Recrutamento e avaliacdo para vagas Execucdo de contrato preliminar (inciso V)
Armazenamento em banco de talentos Consentimento do titular (inciso )

Compartilhamento com clientes contratantes Consentimento do titular (inciso 1)
Tratamento de dados sensiveis (ex: PCD) Consentimento especifico (art. 11, I)

Cumprimento de obrigacOes legais e regulatdrias Cumprimento de obrigacdo legal (inciso Il, “a”)

5. Tempo de Retengdo dos Dados
Seus dados serdo armazenados por até:

e 24 meses apos o Ultimo contato ou envio de curriculo, para fins de futuras oportunidades;

e Prazo superior, caso haja obrigacdo legal ou necessidade de preservagdo para defesa em processos
judiciais, administrativos ou arbitrais;

e Vocé pode solicitar a exclusdo de seus dados a qualquer momento, salvo em casos de retengdo
obrigatdria por lei.

6. Medidas de Segurancga Adotadas

A NEXTHIRE CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA (“Nexthire”) adota medidas técnicas e
organizacionais adequadas para proteger seus dados pessoais, incluindo:

e Controle de acesso por login e senha;

e Criptografia de dados em transito e em repouso;

e Autenticacdo em dois fatores para acesso a sistemas;

e Monitoramento de acessos e registros de atividades;

e Politica de backup seguro;

e Acordos de confidencialidade com todos os envolvidos no tratamento de dados;

e Treinamento periddico dos colaboradores sobre privacidade e seguranca da informacao.

7. Compartilhamento de Dados

Seus dados somente serdo compartilhados com empresas contratantes (clientes) com as quais mantemos
contrato de prestagao de servigos, exclusivamente para fins de recrutamento e selegdo.

O compartilhamento sera feito com base em:
e Consentimento explicito do candidato;

e Acordos contratuais com clausulas de protec¢do de dados;
e Empresas localizadas no Brasil
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8. Direitos do Titular

Vocé pode, a qualquer momento e de forma gratuita, exercer seus direitos garantidos pela LGPD, tais
como:

e Confirmacgdo da existéncia de tratamento;
e Acesso aos seus dados;
e Correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;
¢ Anonimizagdo, bloqueio ou eliminagao de dados desnecessarios;
e Portabilidade dos dados a outro fornecedor;
e Revogacdo do consentimento;
e Informacgdo sobre com quem seus dados foram compartilhados;
e Exclusdo dos dados pessoais tratados com consentimento.
Para exercer seus direitos, envie uma solicitacdo para privacidade@nexthire.com.br, com cépia de um

documento de identificagdo.

9. Consentimento

Ao enviar seu curriculo, preencher formularios ou participar de entrevistas/processos seletivos conduzidos
por NEXTHIRE CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA (“Nexthire”), vocé:

e Autoriza o tratamento de seus dados pessoais e profissionais para fins de recrutamento e selecao;

e Concorda com o compartilhamento de seus dados com empresas contratantes parceiras,
exclusivamente para este fim;

e Reconhece que podera revogar este consentimento a qualquer momento, mediante solicitacdo
formal.

10. Fale Conosco
Encarregado pelo Tratamento de Dados (DPO): Claudio Cavalcante

E-mail: privacidade@nexhire.com.br
Tel: (11) 9-9492-7800

11. AlteragGes nesta Politica

Esta Politica podera ser atualizada periodicamente. Recomendamos que vocé a consulte regularmente.
AlteracGes materiais serdo comunicadas por e-mail ou outro meio de contato fornecido.
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